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Educacion de personas adultas a través

del deporte como medio para mejorar la inclusion social

Seleccion de 3 buenas practicas

El proyecto estd cofinanciado por el programa Erasmus+ de la Unidn Europea. El contenido de este documento representa uinicamente las opiniones de su
autor o autora, quien asume toda la responsabilidad. La Comisién Europea no se hace responsable del uso que pueda hacerse de la informacion que
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Socio ENDAS Sicilia

Contexto Estudiantes de educacién secundaria del cantén del Tesino, Suiza.
Profesionales - El coordinador temético de EPALE, Andrew McCoshan, revisé
implicados proyectos cofinanciados por Erasmus+ y encontré numerosas

evidencias del papel del deporte como vehiculo para el aprendizaje
de las personas adultas.
- Los proyectos también se dirigen a trabajadores juveniles,
entrenadores, voluntarios y otras personas que prestan apoyo. Tal
como afirma el proyecto Sport for Change: «El voluntariado es una
forma excelente de acercar a las personas adultas y reconectarlas
con el aprendizaje formal e informal. El trabajo voluntario
proporciona una formacion importante para el empleo y una via de
acceso al mercado laboral. El deporte y el voluntariado deportivo son
reconocidos como herramientas importantes para implicar a
colectivos que se han alejado del aprendizaje formal tradicional».

Grupo destinatario

Jovenes de entornos desfavorecidos que no han tenido experiencias
positivas en la escuela. Personas mayores que no han participado en
actividades de aprendizaje formal durante muchos afios. Personas
adultas econdmicamente inactivas. Mujeres y nifias, para su
empoderamiento y crecimiento personal mediante el deporte.
Personas con discapacidad, mostrandoles que pueden participar en
actividades deportivas y beneficiarse de experiencias positivas.

Para contextualizar el proyecto en un pais concreto, podrian
considerarse paises europeos como el Reino Unido, con una sélida
tradicion deportiva y numerosos programas de inclusién mediante el
deporte, o paises como lItalia, Espafia o Alemania, conocidos por sus
proyectos deportivos y de integracion social.

Competencias SEL

Las competencias SEL pueden identificarse en distintas areas
relacionadas con las dimensiones estudiadas en el cuestionario y con
los resultados obtenidos. Entre ellas se encuentran:
- El deporte como vehiculo de aprendizaje ofrece numerosas
oportunidades. Permite adquirir competencias mediante métodos y
entornos no formales y acerca al aprendizaje a personas que quiza
nunca se plantearian participar en una formacion formal.
- El deporte puede transformar la vida de las personas de muchas
maneras. Puede mejorar la salud, desarrollar el trabajo en equipo e
implicar a jévenes con conductas desafiantes en actividades
estructuradas y disciplinadas. También puede contribuir a unir a las
comunidades.

- Los proyectos destacan asimismo valores y actitudes sociales y
civicas que pueden promoverse mediante el deporte, como la
comprension mutua entre comunidades y la generacion de
oportunidades para colectivos afectados por la discriminacion.

Objetivos del caso - Promover valores sociales y civicos.
- Educar en el juego limpio.
BRI Co-funded by 2
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- Favorecer la emancipacion de las nifas.
- Adquirir competencias transversales.
- Desarrollar competencias profesionales y mejorar la empleabilidad.
- Facilitar el acceso al aprendizaje de los colectivos desfavorecidos.
- Dar a conocer las oportunidades disponibles para las personas con
discapacidad.

- Fomentar el voluntariado.
- Aplicar métodos de aprendizaje activo.
- Reflexionar sobre las experiencias deportivas.
- Integrar actividades de caracter mental y cognitivo.
En conjunto, estos objetivos muestran como el deporte puede actuar
como catalizador del desarrollo personal, comunitario y profesional,
contribuyendo al aprendizaje de formas innovadoras y motivadoras.

Metodologia

El deporte como medio para desarrollar competencias
- Identificacion de las competencias que se quieren desarrollar:
atencion a las competencias sociales, civicas y profesionales.
- Proyectos especificos: aplicacion de iniciativas como Chain Reaction
y Fair Play, A Rule for Life para promover la equidad y la tolerancia.
- Creacion de entornos seguros: disefio de actividades que animen a
salir de la zona de confort, como en el proyecto Sport for All.
- Adquisicion de competencias transversales: promocién del trabajo
en equipo, la resolucion de problemas y la autoestima.

El deporte como herramienta de aprendizaje subversivo
- Acceso para colectivos desfavorecidos: disefio de actividades
destinadas a jovenes, personas mayores Yy personas adultas
econémicamente inactivas.
- Sensibilizacion sobre las oportunidades: iniciativas como Enabled
Media informan a las personas con discapacidad sobre las
posibilidades de participacion.
- Promocion del voluntariado: refuerzo del voluntariado deportivo
como medio para reconectar a las personas adultas con el
aprendizaje formal e informal.

El deporte como herramienta de aprendizaje no formal
- Colaboracion entre organizaciones: participacion de distintas
entidades, incluidas ONG, clubes deportivos e instituciones
educativas.

- Métodos de aprendizaje no formal: aprender haciendo, aprendizaje
entre iguales, debates en grupo, juegos y actividades para romper el
hielo.

- Reflexion y concienciacion: actividades que favorecen la reflexion
sobre las conductas y las interacciones durante la practica deportiva.
Estos pasos muestran cdmo el deporte puede utilizarse eficazmente
para el aprendizaje y el desarrollo personal y social.
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Resultados principales

Desarrollo de competencias:
- Promocién de valores sociales y civicos, como la ética deportiva y la
tolerancia.

- Desarrollo de competencias transversales: trabajo en equipo,
resolucion de problemas y autoestima.
- Adquisicion de competencias profesionales para mejorar la
empleabilidad, por ejemplo mediante proyectos dirigidos a jovenesy

personas adultas.
Aprendizaje subversivo:
- Participacion de personas desfavorecidas en actividades de
aprendizaje no convencionales.

- Sensibilizacion sobre las oportunidades para las personas con
discapacidad.
- Voluntariado deportivo como herramienta para reconectar a las

personas adultas con el aprendizaje.
Aprendizaje no formal:
- Colaboracion entre distintas organizaciones: ONG, clubes
deportivos e instituciones educativas.
- Uso de métodos no formales, como aprender haciendo y el
aprendizaje entre iguales.
- Actividades que fomentan la reflexion sobre las conductas y las
experiencias deportivas.
Beneficios fisicos y mentales:

- Promocion de un estilo de vida activo y saludable mediante el
deporte.

- Ejercicios especificos para mejorar la salud mental y fisica, por
ejemplo en personas mayores.
- Puesta en valor de la actividad fisica para el bienestar general.
Estos resultados muestran que el deporte puede ser una
herramienta potente para el aprendizaje y el crecimiento personal en
diversos contextos sociales y culturales.

Retos encontrados

Llegar a personas que nunca han participado en programas
deportivos o educativos formales puede resultar complejo. Las
barreras fisicas, economicas y culturales pueden dificultar la
participacién de personas con discapacidad, jovenes de entornos
desfavorecidos o personas adultas que no se sienten cdmodas en
contextos formales.
También es dificil motivar a las personas para que participen en
actividades deportivas o de aprendizaje que nunca se habian
planteado. El reto consiste en crear un entorno acogedor que
favorezca la participacion activa y mantenga el interés a lo largo del
tiempo.

R Co-funded by 4
LT the European Union

* %




K&edul}

'(7 )>impact

Otro desafio importante es garantizar que los proyectos no solo
tengan éxito a corto plazo, sino que sean sostenibles. Esto requiere
recursos, una planificacién adecuada y la construccion de redes de
apoyo duraderas. Para afrontar estos retos es necesario un enfoque
estratégico y flexible, centrado en la inclusién y el aprendizaje
continuo, que maximice la capacidad del deporte para transformar
las comunidades y la vida de las personas.

Lecciones aprendidas

- Poder transformador del deporte: puede mejorar la salud, fomentar
el trabajo en equipo y unir a las comunidades al actuar como lenguaje
universal.

- Desarrollo de competencias: permite trabajar habilidades como el
trabajo en equipo, la resolucidén de problemas, la autoconfianza y la
autoestima.

- Inclusién social: favorece la inclusién de colectivos desfavorecidos,
como las personas con discapacidad y los jovenes en riesgo,
ofreciendo oportunidades de participacion y aprendizaje.
- Aprendizaje subversivo: puede atraer a personas que de otro modo
evitarian la educacién formal y estimular la adquisicion de nuevas
competencias de manera informal.
- Voluntariado y empleabilidad: el voluntariado deportivo permite
reconectar a las personas adultas con el aprendizaje y adquirir
competencias utiles para el empleo.
- Aprendizaje no formal: facilita la participacion de organizaciones
diversas y el uso de métodos interactivos, como el aprendizaje entre
iguales y «aprender haciendo».
- Dimension mental y fisica del aprendizaje: los proyectos deportivos
ponen de relieve la importancia de vincular actividad fisica y
estimulacion mental para el bienestar general, especialmente en las
personas mayores.
- Reflexion y concienciacién: las actividades deportivas pueden
promover la reflexién sobre conductas y valores como la tolerancia'y
el respeto, contribuyendo a un desarrollo personal y social mas
amplio.

Comentarios de las

No se detallan especificamente en el texto facilitado.

personas

participantes

Métodos de | Los proyectos Erasmus+ mencionados utilizan distintos métodos y

evaluacién enfoques para evaluar el impacto y los resultados de sus iniciativas:
- Evaluacién del desarrollo de competencias transversales, como el
trabajo en equipo, la resolucién de problemas, la autoconfianza y la
autoestima. Las actividades deportivas se utilizan para observar los
avances en estas areas.
- Seguimiento de la participacion de usuarios, entrenadores y
voluntarios mediante comentarios cualitativos y testimonios, que
aportan informacién sobre el impacto del deporte en sus vidas.
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- En proyectos como Enabled Media se observa directamente la
participacién y la evolucion de las personas con discapacidad para
comprobar si adquieren nuevas competencias y un mayor
conocimiento de las oportunidades disponibles.
- Uso de indicadores especificos: participacion activa, numero de
personas implicadas, mejora de competencias sociales vy
profesionales y grado de inclusién de colectivos desfavorecidos.
- Evaluacion del impacto social a largo plazo mediante el analisis de
como las competencias adquiridas influyen en la vida cotidiana, la
empleabilidad y la integracion comunitaria.
En resumen, los proyectos Erasmus+ combinan métodos cualitativos
y cuantitativos, con especial atencion al aprendizaje experiencial y al
impacto social, para medir los beneficios generados por el deporte.

Habilidades
competencias
necesarias

Los proyectos Erasmus+ Sport for Change requieren competencias
especificas para garantizar una aplicacion eficaz y alcanzar sus
objetivos:

- Capacidad para colaborar con otras personas y fomentar el trabajo
en equipo y el apoyo mutuo.
- Resolucion de conflictos y tensiones, utilizando el deporte como
herramienta de mediacion.
- Capacidad para relacionarse con personas de diferentes culturasy
comprenderlas, favoreciendo la cohesion social.
- Disefio y direcciéon de actividades deportivas que promuevan el
aprendizaje no formal 'y el crecimiento  personal.
- Uso de métodos pedagodgicos no convencionales, como el
aprendizaje entre iguales y el aprendizaje experiencial.
- Orientacion y acompafiamiento de personas, especialmente
jovenes y colectivos desfavorecidos, en su desarrollo personal y
profesional.

- Planificacion, ejecucion y evaluacion de proyectos deportivos,
gestionando  eficazmente los recursos y el tiempo.
- Conocimiento de las reglas, técnicas y aspectos organizativos de los
deportes practicados.
- Comprension de los beneficios fisicos y mentales del deporte y
capacidad para promover un estilo de vida saludable.
- Capacidad para trabajar con colectivos vulnerables y promover la
inclusién social mediante el deporte.
- Transmision de valores como la tolerancia, el respeto y la
responsabilidad social.
- Vinculacién de las competencias deportivas con oportunidades de
empleo y  preparacion para el mercado  laboral.
- Reflexion sobre las experiencias deportivas para mejorar las
practicas futuras y aprender de los logros.
- Medicion del impacto de las actividades deportivas en el desarrollo
personal y comunitario.
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Recursos educativos
que faltan

- Aunque se hace referencia a la inclusion de colectivos
desfavorecidos, seria uUtil desarrollar formaciones especificas para
entrenadores, voluntarios y participantes sobre diversidad cultural y
diferencias de capacidades. Estos cursos podrian aportar estrategias
practicas para gestionar la dinamica de grupo y promover entornos
inclusivos.

- Integrar la educacién para la salud en las actividades deportivas
ayudaria a sensibilizar sobre nutricién, prevencion de lesiones y salud
mental. Este enfoque integral mejoraria el bienestar general y daria
mas sentido a la practica deportiva.
- Desarrollar herramientas para evaluar el impacto del deporte en el
aprendizaje y el desarrollo de competencias, recopilando datos
cuantitativos y cualitativos que permitan mejorar futuros proyectos.
- Crear plataformas en linea para compartir buenas practicas y
recursos entre organizaciones y equipos de proyecto, facilitando el
intercambio de ideas, experiencias y materiales educativos.
- Aprovechar las tecnologias digitales para crear cursos o modulos en
linea que complementen las actividades deportivas. La gamificacion,
por ejemplo, podria hacer el aprendizaje mas atractivo y accesible.
- Implantar programas de mentoria entre participantes con
experiencia y principiantes, que aporten apoyo, motivacion y
orientacién y mejoren la autoconfianza y la integracién social.
- Incorporar sesiones estructuradas de reflexion después de las
actividades deportivas para hablar sobre experiencias, emociones y
aprendizajes, consolidar conocimientos y promover una cultura de
retroalimentacion constructiva.
- Ofrecer formacién continua a entrenadores y voluntarios sobre
buenas practicas en deporte y educacion, incluyendo talleres de
liderazgo, gestidn de equipos y técnicas de entrenamiento.

Uso de la tecnologia

Los datos recopilados se analizaron mediante métodos estadisticos,
como el calculo del alfa de Cronbach para evaluar la fiabilidad de las
escalas utilizadas en el cuestionario.

Conclusién

Conclusiones del proyecto «The Power of Sport», en el marco de
Erasmus+ Sport for Change:
- Transformacion vital: el deporte tiene un impacto significativo en la
vida de las personas al mejorar la salud, fomentar el trabajo en
equipo e implicar a los jovenes en actividades estructuradas.
- Unién de las comunidades: deportes como el futbol actian como
lenguaje universal, facilitan la comprensién mutua y refuerzan los
vinculos comunitarios.
- Desarrollo de competencias: el deporte puede mejorar la resolucion
de conflictos, la autoconfianza y el trabajo en equipo.
- Inclusién social: proyectos como Chain Reaction y Fair Play, A Rule
for Life promueven la equidad y la tolerancia y ofrecen
oportunidades a colectivos desfavorecidos, como las personas con
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discapacidad.

- Aprendizaje subversivo: el deporte permite implicar a personas que
normalmente no participarian en actividades educativas,
favoreciendo un aprendizaje informal y ludico.
- Voluntariado como herramienta educativa: el voluntariado
deportivo reconecta a las personas adultas con el aprendizaje y
ofrece formacion para el empleo.
- Aprendizaje no formal: permite que diferentes organizaciones
colaboren en la planificacion y ejecucion de actividades educativas
mediante  métodos  practicos y trabajo en  grupo.
- Beneficios para la salud y el bienestar: actividades como el karate y
proyectos como MEMTRAIN muestran la relacidon entre ejercicio y
salud mental,  especialmente en  personas  mayores.
- Dimension mental y fisica: los proyectos deportivos destacan la
importancia de ambas dimensiones del aprendizaje y contribuyen a
un envejecimiento activo y saludable.
Estos puntos resumen la relevancia del deporte como herramienta
de cambio social y educativo dentro del programa Erasmus+.

https://epale.ec.europa.eu/it/blog/sport-uno-strumento-sovversivo-di-apprendimento

https://www.indire.it/2016/03/31/lo-sport-come-strumento-educativo-e-sociale-sintesi-del-

seminario-di-urbino/
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Titulo del estudio de caso | Deporte: educar y formar

Socios ENDAS Sicilia

Contexto El proyecto «Deporte: educar y formar» se inscribe en un contexto
educativo y social fundamental para el desarrollo saludable de la
infancia y la juventud.

Profesionales implicados | - Profesorado de Educacion Fisica: responsable de formar al
alumnado y promover un estilo de vida activo. Debe ser capaz de
integrar las competencias socioemocionales (SEL) en su programa
educativo.

- Instructores deportivos: trabajan directamente con nifios y nifias
en escuelas, clubes y asociaciones. Desempefian un papel esencial
en la creacibn de un entorno motivador e inclusivo.
- Psicologos deportivos: ayudan a comprender las dindmicas
emocionales y relacionales de los jovenes deportistas, desarrollan
competencias SEL y facilitan la gestion de las emociones
relacionadas con la competicion.
- Educadores y formadores: participan en la formacion y ofrecen
estrategias y técnicas para integrar las competencias
socioemocionales en la practica deportiva.
- Especialistas en salud y bienestar: promueven habitos saludables 'y
aportan informaciéon sobre nutricién, prevencion de lesiones y
gestion del estrés.
- Padres, madres y familias: aunque no intervienen como
profesionales, su implicacion es fundamental para crear un entorno
de apoyo y motivacion y reforzar los mensajes aprendidos en el
contexto deportivo.
-Voluntariado y representantes de asociaciones deportivas: pueden

servicio y fomentar el voluntariado entre la infancia.

Grupo destinatario Nifios, nifias y jovenes, especialmente de entre 6 y 14 afios.

Pais [talia

Competencias SEL El proyecto «Deporte: educar y formar» pretende integrar las
competencias de aprendizaje socioemocional (SEL) en la practica
deportiva, con especial atencion al profesorado de Educacién Fisica
y a los instructores deportivos que trabajan con nifios y nifias de 6 a
14 afios. Estas competencias son fundamentales para crear un
entorno deportivo saludable y motivador y se organizan en las
siguientes areas:

Autoconciencia

- Desarrollar la conciencia de las propias capacidades y limitaciones.
- Ayudar a reconocer y valorar los logros y progresos, reforzando la
autoeficacia y la autoconfianza.

R Co-funded by 9
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Autogestion
- Ensefiar técnicas para gestionar las emociones y el estrés,

especialmente en situaciones competitivas.
- Fomentar la resiliencia y la capacidad de afrontar dificultades y
aceptar las derrotas de manera constructiva.
Habilidades relacionales

- Promover la cooperacion y el trabajo en equipo para crear grupos
cohesionados.

- Desarrollar una comunicacién eficaz que permita expresar los
propios sentimientos y respetar los de los demas.

Conciencia social
- Fomentar el respeto mediante la comprension y valoracién de la
diversidad del grupo.
- Desarrollar la empatia entre iguales para construir relaciones
sanas y positivas.
Toma responsable de decisiones
- Ensefiar a tomar decisiones informadas y responsables tanto en el
deporte como en la vida cotidiana.
- Estimular la reflexién sobre las consecuencias de las propias
acciones en el ambito deportivo y social.

Integracion de las competencias SEL en el deporte
- Crear un entorno de entrenamiento tranquilo y motivador.
- Favorecer la valoracibn mutua y una competicion saludable.
- Establecer normas de conducta claras y compartidas que
promuevan su cumplimiento.

Objetivos del caso

- Motivar a los nifios y nifias a perseguir objetivos deportivos cada
vez mas ambiciosos.
- Crear un entorno de entrenamiento tranquilo y estimulante.
- Favorecer el desarrollo de habilidades sociales e interpersonales.
- Promover la participacién activa y la inclusién de todos los
miembros del grupo.
- Establecer normas de conducta claras y compartidas.
En resumen, el proyecto integra la actividad deportiva con el
desarrollo socioemocional y crea un contexto relacional saludable y
respetuoso que favorece el crecimiento individual y grupal de los
jovenes deportistas.

Metodologia

El curso presencial, de 12 0 14 horas, adopta un enfoque practico en
el que las personas participantes se implican activamente. Durante

RN Co-funded by
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- Herramientas y técnicas para promover competencias

socioemocionales en la practica deportiva.
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- Como diseflar entrenamientos que integren técnicas SEL.
- Estrategias para crear un clima positivo e inclusivo.
- La importancia del voluntariado y de la participacion de las
familias.

Resultados principales El proyecto ha generado resultados positivos significativos en el
ambito deportivo para nifios y nifias de 6 a 14 afios. Ha motivado a
los jévenes a alcanzar metas cada vez mayores mediante entornos
de entrenamiento serenos y atractivos. Ha favorecido el desarrollo
de habilidades sociales y la cohesién grupal, promoviendo
conductas saludables y respetuosas. La integracion de
competencias SEL mejord las relaciones interpersonales y la gestion
emocional, contribuyendo a un estilo de vida saludable y a una
competicion positiva. La participacién constructiva de las familias
reforzé el vinculo entre deporte y comunidad, mientras que la
formacion del profesorado y los instructores proporciono
herramientas practicas para aplicar estos principios en el dia a dia.

Retos encontrados El proyecto se enfrenta a varios retos importantes. Motivar a los
niflos y nifias para alcanzar metas deportivas ambiciosas puede
resultar complejo debido a la diversidad de capacidades y aptitudes.
Ademas, crear un entorno tranquilo y motivador exige que el
profesorado y los instructores sepan gestionar las dinamicas de
grupo y promover la cohesion.
Otro desafio es integrar las competencias SEL en la practica
deportiva, lo que requiere una formacién adecuada para que
educadores y entrenadores puedan aplicar eficazmente estas
técnicas. Por ultimo, la implicacién constructiva de las familias y la
promocion de valores como el respeto y la resiliencia pueden
encontrar resistencias o dificultades, por lo que resulta esencial

Lecciones aprendidas - Importancia de las competencias SEL: su integracion en el deporte
fomenta la cohesién grupal y el respeto mutuo, esenciales para un
entorno de entrenamiento positivo.
- Protagonismo del alumnado: convertir a los jovenes en
protagonistas de su practica deportiva promueve la
responsabilidad, la autonomia y el crecimiento personal.
- Desarrollo de habilidades sociales: el deporte es un vehiculo eficaz
para trabajar la comunicaciony la cooperacion, fundamentales para
la vida en grupo.
-Valor de laresiliencia: afrontar retos deportivos ensefia a gestionar
la derrota de forma constructiva y desarrolla resiliencia y capacidad
de resolucion de problemas.
- Implicacién familiar: incluir a las familias en el proceso educativo y
deportivo resulta crucial para apoyar y reforzar las conductas
positivas.

- Normas de conducta claras: establecer reglas compartidas es
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fundamental para crear un clima de respeto y seguridad.
- Modelo de disefio inclusivo: el enfoque metodolégico demuestra la
importancia de implicar a todas las partes interesadas —
profesorado, entrenadores y familias— para maximizar el impacto
educativo y deportivo.

Comentarios de las
personas participantes

No se detallan especificamente en el texto facilitado.

Métodos de evaluacién

El texto no especifica detalladamente los métodos de evaluacion
aplicados en los proyectos mencionados.

Habilidades y
competencias necesarias

- Conocimientos pedagdgicos y deportivos: comprension de los
principios de la educacién fisica y de las dinamicas de grupo.
- Competencias SEL: autoconciencia, gestion emocional, habilidades
interpersonales y conciencia social aplicadas al deporte.
- Capacidad para crear entornos inclusivos: fomento del respeto, la
cooperacibn 'y la  motivacion  dentro  del  grupo.
- Liderazgo y comunicacion: capacidad para dirigir y comunicarse de
forma clara y constructiva con el alumnado y las familias.
- Gestion de conflictos: resolucion de conflictos y promocion de una
competicion saludable.
- Disefio educativo: capacidad para crear actividades y estrategias
gue integren competencias socioemocionales en el entrenamiento.
Estas competencias garantizan una formacion eficaz de docentes e
instructores y contribuyen a crear un entorno deportivo saludable y
educativo para la juventud.

Recursos educativos que
faltan

- Materiales formativos especificos: recursos detallados sobre como
integrar las competencias SEL en la practica deportiva, con
orientaciones, actividades y casos practicos.
- Herramientas de evaluacioén: fichas de seguimiento del progreso
en competencias socioemocionales y logros deportivos, con
retroalimentacion continua.
- Plataformas de formacién permanente: espacios en linea con
foros y seminarios web para compartir experiencias y buenas
practicas.

- Implicacion familiar: recursos educativos para que las familias
apoyen el desarrollo de competencias SEL y la practica deportiva de
sus hijos e hijas.
- Formacion en gestion de conflictos: materiales especificos para
abordar conflictos dentro del grupo deportivo y promover una
comunicacién eficaz.
- Ejemplos practicos de actividades: catalogo de juegos y actividades
deportivas que fomenten las competencias SEL y la participacion
activa.

- Incentivos al voluntariado: recursos para promover y organizar
proyectos de servicio que impliquen a los jévenes en experiencias
de voluntariado deportivo.
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Estos recursos son esenciales para garantizar la eficacia del
proyecto y alcanzar sus objetivos educativos.

Uso de la tecnologia

No se especifica.

Conclusién

En conclusién, el proyecto «Deporte: educar y formar» es una
iniciativa relevante para docentes e instructores deportivos que
pretende integrar las competencias SEL en la practica deportiva de
nifios y nifias de 6 a 14 aflos. Mediante normas de conducta clarasy
la creaciéon de un entorno motivador e inclusivo, busca reducir los
riesgos asociados al crecimiento y promover un estilo de vida
saludable. La sinergia entre deporte y aprendizaje socioemocional
fomenta la cohesién, la cooperacion y el respeto mutuo, formando
personas mas conscientes y resilientes. La participacion activa de
las familias y la formacién de los educadores garantizan un enfoque
integrado y sostenible, orientado a formar jovenes deportistas
competentes, responsables y respetuosos.

https://lionsquestitalia.it/wp-content/uploads/2022/06/Progetto-Sport.pdf

https://istitutocomprensivosuplanu.edu.it/attachments/article/1797/LIONS-QUEST-

Presentazione%20Progetti.pdf
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Titulo del estudio de | Proyecto Argo

caso

Socio ENDAS Sicilia

Contexto El Proyecto Argo es una iniciativa que refuerza la relacion entre la

infancia y los animales de compafiia, especialmente los perros,
para promover el desarrollo emocional, psicomotor, afectivo y
cognitivo. A través de la interaccién con los animales, los nifios y
nifias aprenden a cuidar de otro ser vivo y desarrollan habilidades
sociales y de conducta. El proyecto se basa en objetivos
terapéuticos orientados a mejorar las capacidades cognitivas,
conductuales, psicosociales, afectivas y emocionales,
especialmente en menores con TDAH.
Las intervenciones asistidas con animales (IAA) ofrecen un enfoque
integral que combina dimensiones fisicas, ludicas, afectivas,
psicoldgicas y psicosociales. La programacion contempla tres tipos
de interaccion —libre, guiada y ritualizada—, cada una con fines
educativos y terapéuticos especificos. Mediante el juego y el
movimiento, el proyecto pretende mejorar el equilibrio, las
habilidades psicosomaticas y las defensas inmunitarias,
contribuyendo al bienestar general de la infancia.

Profesionales
implicados

- Psicélogos: especialistas en desarrollo infantil y trastornos de
conducta que evallan y supervisan los avances, aportan apoyo
psicolégico y  diseflan  estrategias de  intervencion.
- Educadores: profesionales de la educacion infantil que disefian 'y
dirigen actividades educativas y Iudicas, favoreciendo el
aprendizaje y las habilidades sociales.
- Veterinarios: responsables de la salud y el bienestar de los
animales y de comprobar que sean adecuados para interactuar
con nifios y ninas.
- Perros y animales de terapia: animales especificamente
entrenados para trabajar con menores, proporcionar apoyo
emocional y facilitar la interaccion.
- Técnicos en intervenciones asistidas con animales: profesionales
formados en IAA que dirigen las sesiones y garantizan
interacciones seguras y beneficiosas.
- Trabajadores sociales: apoyan a las familias y al entorno social,
facilitando la integracion 'y el acceso a servicios.
- Pedagogos: asesoran sobre el desarrollo educativo, los métodos
de ensefianzay los enfoques pedagdgicos.

Grupo destinatario

El proyecto se dirige principalmente a nifios y nifias que pueden
beneficiarse de la interaccion con animales de compafiia,
especialmente perros. Incluye a menores con necesidades
especiales, como el TDAH, aunque no se limita a ellos.
Los padres, madres y familiares también son un publico clave, ya
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que el proyecto promueve la integracion de los animales en la
unidad familiar y ofrece oportunidades de aprendizaje y
crecimiento emocional para todos sus miembros.

Pais Italia

Competencias SEL

- Conciencia emocional: reconocimiento y comprensién de las
propias emociones mediante la interaccién con los animales.
- Gestion emocional: aprendizaje de normas de conducta que
facilitan la regulacion emocional y reducen la ansiedad.
- Empatia: aumento de la capacidad para comprender y respetar a
los demas, tanto personas como animales.
- Habilidades sociales: mejora de las interacciones y del
cumplimiento de normas compartidas, favoreciendo la
cooperaciéon y la comunicacion.
- Responsabilidad: desarrollo del sentido de la responsabilidad
mediante el cuidado de los animales y la adquisicion de normas de
conducta.

- Autoestima: incremento de la autoeficacia y la autoconfianza a
través de interacciones satisfactorias y del cuidado animal.
- Colaboracion: trabajo en grupo durante las actividades guiadas,
promoviendo la  cooperacibn 'y el apoyo  mutuo.
- Resolucion de conflictos: aprendizaje de estrategias para abordar
y resolver conflictos de forma constructiva, con la relacién con el
animal como mediadora.
Estas competencias contribuyen al bienestar integral de los nifios y
nifias, facilitando su desarrollo emocional y social en un entorno
seguro y protector.

Objetivos del caso

El objetivo principal del Proyecto Argo es promover el desarrollo
emocional, psicomotor, afectivo y cognitivo de la infancia mediante
la relacion con animales de compafiia, especialmente perros. Sus
objetivos terapéuticos incluyen:
- Cognitivos: desarrollar la capacidad cognitiva y comunicativa y
mejorar la memoriay el vocabulario mediante la interaccion con el
animal.

- Conductuales: adquirir normas que favorezcan la regulacion
emocional y el control de la conducta, especialmente en menores

con TDAH.
- Psicosociales: mejorar las relaciones sociales y el respeto mutuo,
facilitados por la presencia del animal.

- Afectivos: aumentar la afectividad y la autoestima y reducir la
ansiedad en las relaciones emocionales mediante el cuidado
animal.

- Emocionales: desarrollar la empatia y la regulacion afectiva,
utilizando al animal como apoyo para reparar la interaccion.
- Psicologicos: fomentar la autonomia y la autoconfianza y
contribuir a reducir sintomas depresivos y de ansiedad.
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- Somatomotores y psicomotores: reforzar las capacidades
psicosomaticas y mejorar el equilibrio mediante el juego y la
actividad motriz.
El proyecto adopta un enfoque integral con tres modalidades de
interaccion —libre, guiada y ritualizada— para garantizar un
entorno seguro y estimulante que favorezca el aprendizaje y el
bienestar general.

Metodologia

La metodologia del Proyecto Argo se basa en un enfoque integral y
multidisciplinar que combina distintas dimensiones del desarrollo
humano mediante la interaccion con animales de compafiia,
especialmente perros.
Las intervenciones asistidas con animales constituyen el nucleo de
la metodologia y buscan promover el bienestar emocional,
psicomotor, afectivo y cognitivo. El trabajo se estructura a partir de
objetivos concretos dirigidos a mejorar las habilidades cognitivas,
conductuales, psicosociales, afectivas y emocionales,
especialmente en menores con TDAH.
Se emplean tres modalidades de interaccion:
- Interaccion libre: el nifio o la nifia se relaciona libremente con el
animal, lo que permite observar sus reacciones y patrones de
comunicacion.

- Interaccion guiada: actividades planificadas y dirigidas por
profesionales, vinculadas a objetivos especificos y centradas en el
movimiento y el juego.
- Interaccion ritualizada: acciones programadas que aportan
seguridad, ayudan a mantener la atencién y favorecen las
funciones ejecutivas.
La metodologia integra las dimensiones fisica, ludica, afectiva,
psicolégica y psicosocial, consideradas interconectadas y
esenciales para el éxito de la intervencién. Destaca la importancia
de las normas de conducta que median la relacion entre el menory
el animal y ayudan a desarrollar responsabilidad y autocontrol.
Los profesionales guian y facilitan las interacciones, garantizando
que sean seguras y beneficiosas. El juego y la actividad fisica se
utilizan como herramientas clave para el aprendizaje cognitivo y la
mejora psicomotriz. En resumen, el Proyecto Argo combina la
interaccion con animales con objetivos terapéuticos especificos en
una metodologia integrada.

Resultados principales

El Proyecto Argo ha obtenido resultados significativos en el
desarrollo integral de la infancia mediante la relacién con animales
de compafiia, especialmente perros. La iniciativa ha demostrado
que esta interaccidon no solo es una herramienta de aprendizaje,
sino también un medio para favorecer el bienestar emocional y
psicosocial.

Los nifios y nifias mostraron una mejora de sus capacidades
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cognitivas mediante la comunicacién y la interaccién con los
perros, que actuaron como coterapeutas. El enfoque estructurado
les permitié desarrollar habilidades conductuales y sociales,
reducir la ansiedad y mejorar la autoestima. Las actividades
planificadas contribuyeron también a mejorar las capacidades
motrices y psicosomaticas.
Los menores con TDAH se beneficiaron especialmente de un
entorno controlado que facilité la autorregulacién y reforzé la
autoconfianza. Las interacciones guiadas y ritualizadas generaron
seguridad, aumentaron la atencion y la concentracién y mejoraron
la gestién emocional.
En resumen, el proyecto muestra que la relacion entre la infancia y
los animales puede producir mejoras relevantes en el desarrollo
emocional, cognitivo y social y ofrece un modelo eficaz de
intervencién asistida que integra diferentes dimensiones del
bienestar.

Retos encontrados

Entre los principales retos se encuentran:
- Gestion de expectativas: establecer objetivos realistas para los
nifios, las nifias y sus familias respecto a los resultados esperados;
unas expectativas excesivas pueden provocar decepcion.
- Formacion de los profesionales: deben contar con conocimientos
sobre manejo animal y sobre las dinamicas psicologicas y
conductuales de la infancia, especialmente en casos de TDAH u
otras dificultades.
- Regulacién y seguridad: garantizar la seguridad de los menoresy
los animales mediante normas claras y procedimientos operativos
que prevengan accidentes.
- Mantenimiento de la motivacion: conservar el interés a largo
plazo mediante actividades atractivas y estimulantes.
- Diversidad de necesidades individuales: adaptar las actividades y
las interacciones a las capacidades y necesidades especificas de
cada participante.
- Integracion de las familias: implicarlas y formarlas sobre los
beneficios y las formas adecuadas de interactuar con los animales
para sostener los resultados.
- Seguimiento y evaluacién: establecer métodos eficaces para
supervisar los avancesy recopilar datos que demuestren la eficacia

del programa.
- Sostenibilidad: asegurar recursos econdmicos y materiales a
largo plazo.

- Sensibilizacién y estigma: reducir las percepciones negativas
asociadas a los menores con dificultades conductuales o
emocionales.

- Interaccién con distintos animales: formar a los profesionales
para gestionar las caracteristicas, personalidades y necesidades de
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cada animal.
Estos desafios requieren un enfoque planificado y multidisciplinar
que garantice el cumplimiento seguro y eficaz de los objetivos
terapéuticos y educativos.

Lecciones aprendidas

Las lecciones aprendidas ponen de relieve la importancia de la
relacion entre la infancia y los animales de compafiia,
especialmente los perros, para desarrollar de manera integrada
las habilidades emocionales, cognitivas y sociales. El animal puede
actuar como catalizador del aprendizaje, facilitando la adquisicién
de competencias interpersonales y de autorregulacion. La
presencia de un perro aporta estabilidad emocional y ensefia
responsabilidad y cuidado de otro ser vivo, elementos
fundamentales para el crecimiento personal.
La estructuracion de las interacciones —libres, guiadas vy
ritualizadas— demuestra que un contexto bien definido y unas
normas claras mejoran la eficacia de la intervencion. Esto refuerza
la seguridad emocional, enriquece el vocabulario y mejora la
comunicacion.

El movimiento ludico estimulado por los animales tiene efectos
positivos sobre el aprendizaje cognitivo y el bienestar mental y
fisico y favorece una mayor atencion y concentracion. Finalmente,
la adopcidn de un enfoque integral que combina aspectos fisicos,
emocionales y sociales resulta esencial para el éxito. El Proyecto
Argo ofrece asi un modelo eficaz para promover un desarrollo
armonico y demuestra el valor de las relaciones interespecificas en
los contextos educativo y terapéutico.

personas

Comentarios de

No se detallan especificamente en el texto facilitado.

El texto no especifica detalladamente los métodos de evaluacién
aplicados en los proyectos mencionados.

Habilidades

necesarias

competencias

El Proyecto Argo se sitla en la interseccion entre educacién,
terapia y relacion con los animales y requiere profesionales con
competencias especificas. El equipo debe comprender las
dinamicas relacionales entre la infancia y los animales, asi como las
técnicas terapéuticas para trabajar con menores, especialmente
con TDAH.
Son esenciales las habilidades comunicativas e interpersonales, ya
que el proyecto se basa en interacciones significativas y
estructuradas. Los profesionales deben saber crear un entorno
seguroy estimulante en el que los nifios y nifias puedan explorary
aprender mediante el contacto con los animales. También deben
dominar estrategias educativas y terapéuticas orientadas al
bienestar emocional y psicosocial.
Es imprescindible conocer la normativa ética y de bienestar animal
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para garantizar el respeto y el cuidado de los animales. Asimismo,
deben establecerse reglas claras y compartidas que orienten las
interacciones y promuevan la seguridad, la responsabilidad y la
conciencia de los menores.
Finalmente, se requiere formacién continua sobre las nuevas
investigaciones en intervenciones asistidas con animales para
adaptar las practicas a la evidencia cientifica. En resumen, el
proyecto necesita un equipo multidisciplinar capaz de integrar
aspectos educativos, terapéuticos y relacionales desde un enfoque
integral del bienestar infantil.

Recursos educativos
que faltan

Aunque el Proyecto Argo presenta un enfoque amplio y detallado
sobre la interaccién entre la infancia y los animales, podrian
incorporarse los siguientes recursos educativos:
- Materiales formativos para educadores y profesionales:
herramientas y técnicas especificas para gestionar mejor las
interacciones, teniendo en cuenta las diferentes necesidades y
conductas, especialmente en  menores con  TDAH.
- Guias para familias: documentacion accesible que explique los
beneficios de la interaccién con animales y proponga actividades
domésticas para reforzar el aprendizaje y el vinculo desarrollado
en el proyecto.
- Investigaciones y estudios de caso: datos y resultados que
demuestren la eficacia de las intervenciones asistidas con animales
y aporten una base cientifica.
- Planes de seguimiento y apoyo: programas para supervisar de
forma continuada la evolucion tras la finalizacién del proyecto y
mantener los beneficios a largo plazo.
- Actividades de sensibilizacion comunitaria: eventos y campafias
para concienciar sobre la importancia de la relacion entre nifios,
nifias y animales, fomentar la adopcién responsable y el respeto
por el bienestar animal.
La incorporaciéon de estos recursos enriqueceria la experiencia,
ampliaria la eficacia del proyecto y contribuiria a crear un entorno
mas inclusivo y conocedor en el que la relacibn humano-animal
pueda generar resultados positivos duraderos.

Uso de la tecnologia

El texto no especifica detalladamente qué tecnologias se utilizaron.

Conclusién

En conclusion, el Proyecto Argo destaca el valor de la relacion entre
la infancia y los animales de compafiia, especialmente los perros,
como via para un desarrollo integral. Mediante la interaccion con
los animales, los nifios y nifias aprenden a cuidar de otro ser vivoy
desarrollan habilidades sociales y conductuales fundamentales
para su crecimiento emocional, cognitivo y psicomotor.
Los objetivos terapéuticos —cognitivos, afectivos, conductuales y
emocionales— muestran que el vinculo con los animales puede
generar resultados significativos, especialmente en menores con
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TDAH. Las intervenciones asistidas con animales ofrecen un
enfoque integral que combina dimensiones fisicas, ludicas,
psicoldgicas y emocionales en un entorno favorable al crecimiento
armonico.

La programacion estructurada de interacciones libres, guiadas y
ritualizadas garantiza que cada experiencia responda a objetivos
educativos concretos y promueve tanto el bienestar individual
como la capacidad de relacionarse positivamente con los demasy
con el entorno. El Proyecto Argo constituye asi una oportunidad
educativa y una forma innovadora de terapia capaz de transformar
la vida de los nifios, las nifias y sus familias mediante el vinculo y el
afecto que puede ofrecer un animal.

Un proyecto del Dr. Giovanni Giacobbe Giacobbe, psicélogo que trabaja profesionalmente y
en distintos ambitos sobre la relacion entre las personas y los perros desde 1992, con
experiencia en «terapia con animales de compafia» y terapias asistidas con animales.
Docente en el ENCI. Miembro del Comité Técnico sobre Animales Abandonados del
Ministerio de Salud, designado experto por la Subsecretaria de Estado, y asesor de la
Presidencia de la ARS (Asamblea Regional Siciliana) en materia de reforma legislativa para la
proteccidén de los derechos de los animales y la prevencidén del abandono. Ensayista y editor.

Wl Co-funded by 20
N the European Union

* *




